郑州四中第二届名师评选

  报 名 审 核 表
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	

	专业技

术职务
	
	任职

时间
	
	行 政

职 务
	

	参加工

作时间
	
	教 龄
	
	政治面貌
	

	最高学历
	
	毕业学校专业
	

	毕业时间
	
	学位
	
	继续教育
	

	加分项目
	项目名称（2009年1月至2014年4月有效）
	评委认定

	教研科研获奖情况
	
	

	
	
	

	
	
	

	荣誉称号

获得情况
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	担任管理兼职情况
	
	

	
	
	

	
	
	


	教学工作情况（任毕业班及获奖）
	
	

	考核项目
	考核要求
	评委认定

	教学业绩

（40分）
	以教务处年终考核为准
	

	专业知识
（30分）
	闭卷考试本专业知识
	

	课堂评价
（30分）
	组织上一节汇报课
	


评选条件：
1． 师德考核合格；
2． 5年来年终岗位责任制考核总平均分达到本组前三分之二；
3． 本科以上学历；
4． 骨干教师具备专业技术职务中级以上（含中级），首席教师具备专业技术职务中级以上且任职满3年；
5． 参加过第二或第三周期继续教育。
